
職場いじめの防止－理解と対策
“Bully Blocking-understanding and managing workplace bullying.”

2012年2月22日（水）
17：30～19：00
広島大学霞キャンパス 広仁会館中会議室

入場無料

主催：広島大学ハラスメント相談室
共催：キャンパス・セクシュアル・ハラスメント全国ネットワーク中国・四国ブロック

お問い合わせ TEL: 082-424-7204 E-mail: harass@office.hiroshima-u.ac.jp

日本語スライド資料配布・日本語補助スクリーンあり・質疑応答時は通訳あり

オーストラリアでもハラスメント（セクシュアル・ハラス
メントおよび職場・大学でのハラスメント）に対する防止
対策が積極的に取り組まれています。
今回は臨床心理学者のEvelyn M. Field氏をお招きすることが

できました。「職場いじめの防止－理解と対策」について
講演していただきます。

事前申し込みは必要ありませんので、お気軽にお越しくだ
さい。

広仁会館：中会議室

◇ 講師 ◇
Evelyn M. Field 氏

臨床心理学者として学校や職場いじめの相談・
被害者支援，管理職に対する研修を実施し，職
場いじめに関する国際会議においては，毎回
ワークショップの主宰や発表を行う。
2010年に『Bully Blocking at Work』（職
場いじめの防止-雇用者・経営者のためのガイ
ドブック）を著し，その内容はハラスメント被
害に悩む人の自己救済，管理監督者や指導者に
対するハラスメント防止と発生した場合の対応
方法，加害者の特徴など，ハラスメント問題に
対応するための必要な知識が網羅されている。
2011年には『Strategies for Surviving 
Bullying at Work』（職場でのいじめをのり
こえる方法）を出版。

広島市南区霞1丁目2-3


